E 1 Museo del Carlismo, que abrié sus puertas en el afio 2010, tiene entre sus
objetivos la organizacién anual de una exposiciéon temporal de larga dura-
ciéon que complete su exposicion permanente, dedicada a la historia de este mo-
vimiento histérico en los siglos XIX y XX.

Comprometidos con la Historia: donaciones y depdsitos en el Museo del Carlismo
ofrece una seleccién de objetos que han ingresado en él a través de estas vias. La
naturaleza de estos bienes culturales es diversa (histérica, artistica, bibliograficay
documental, etnolégica) y son un buen exponente del amplio patrimonio cultural
carlista que se encuentra disperso en dmbitos domésticos e institucionales. A
través de diferentes espacios se ofrece una aproximacién a la vida cotidiana de
las familias y de los colectivos carlistas, alos pretendientes al trono, al testimonio
de los requetés en la Guerra Civil asi como a la labor de organizaciones como
la Unidad de Asistencia a Frentes y Hospitales o la lucha sindical carlista en la
décadade 1970. Especial protagonismo tiene el depésito indefinido realizado por
el Partido Carlista en el afio 2000 formado por un importante conjunto de objetos
procedentes de su patrimonio histdrico, del que se muestra una seleccién, con
el uniforme de capitin general de Carlos VII como pieza mas relevante. La
exposicién estd complementada con tres audiovisuales que desarrollan algunos
temas tratados en ella, entre los que destaca el dedicado a la presencia de
proyectiles y otros restos de batallas antiguas en los campos y en el que la Guardia
Civil nos advierte del peligro de su recogida.

Con esta nueva exposicion temporal deseamos poner en valor la importancia
que tienen las donaciones y los depésitos en la formacion de la coleccién del
Museo del Carlismo y mostrar nuestro agradecimiento a aquellas personas y
entidades que se han desprendido de objetos de su propiedad para que, a través
de las labores propias del Museo, sean accesibles a toda la sociedad.
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